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CIDADE Cédigo de obras proibe construcdes que ndo atendam essa condicdo

Portoes e lixeiras que
abrem sobre a calcadasao ¢
proibidos em Tubarao
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Tubardo

Ha dois anos, viralizou
nas redes sociais um vi-
deo onde a advogada Ma-
rilene Oliveira, 62, cami-
nhava calmamente pela
calcada quando um por-
tdo eletronico se fecha e
a ‘engole’ para dentro de
uma casa. O caso aconte-
ceu em Goiania, em 2019,
mas mostra um que, ape-
sar de parecerem inofen-
sivos, portas e portoes
que abrem sobre a calga-
da podem se tornar um
problema para pedestres
e ciclistas.

Em Tubarao, existe um
Codigo de Obras que re-
gulamenta as constru-
¢odes na cidade. O artigo
222, por exemplo, pre-
vé que portoes, portas e
janelas situadas no pla-
no de piso térreo nao po-
dem abrir sobre as calga-
das. Em nota ao HC Noti-
cias, a Secretaria de Ur-
banismo do municipio
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informou que essa condi-
cdo é verificada e exigida
nas andlises de alvaras
de construgdo, regulari-
zagdes e processos de ha-
bite-se.

“Afiscalizacao é feitade
forma constante visando
a correcdo de problemas
existentes. As demandas
de fiscalizacdo sdo ge-
radas espontaneamen-
te seguindo ag¢des defini-
das pela prépria Secre-
taria, ou em atendimen-
to a dentuncias realiza-
das anonimamente”, afir-
ma a nota enviada ao HC.
De acordo com a Secreta-
ria, é possivel realizar de-
nuncias através da Ouvi-
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doria do municipio, pelo
site, ou de forma presen-
cial no Facilita Tubar3o.
Uma outra lei, de 1989,
prevé a sinalizacdo de
entradas e saidas de car-
ros, sejam em garagens,
edificios, estabelecimen-
tos comerciais ou esta-
cionamentos. A sinaliza-
¢do pode ser feita com
uma placa luminosa, visi-
vel para os pedestres que
caminham pela calgada.
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A mais de 28 ANOS com vocé.
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EDITAL DE CONVOGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Pelo presente edital, o presidente do STIMMME de Tubar&o e Capiv-
ari de Baixo, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere os estatutos
sociais, convoca seus associados quites com seus direitos sociais,
para participarem da Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada no
dia 23/06/2021, na sede da entidade, sito a rua Augusto Severo, 244,
Tubaréo SC, as I7h em 12 convocagéo com a maioria legal ou as 18h
em 22 convocagéo, com qualquer nimero de presentes para a delib-
eragdo sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

a) Leitura, discusséao e votagao por escrutinio secreto do Relatério da
Diretoria e Balanco Financeiro referente ao exercicio de 2020 com o
respectivo parecer do Conselho Fiscal.

b) Leitura, discussdo e votacdo por escrutinio secreto da Previsdo
Orgamentaria para o exercicio de 2022 com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal.

Tubaréo SC, 18 de junho de 2021.

Juarez da Conceigao
Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras
Familiares de Tubario, inscrito no CNPJ sob o n° 82.582.883/0001-50
com endereco na Rua Pedro Gomes de Carvalho, 531, Oficinas, 88702-
060, na cidade de Tubario/SC convoca pelo presente EDITAL o
Conselho Fiscal, todos os associados em pleno gozo de seus direitos
sociais, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a
ser realizada no dia 16 de julho de 2021, na sede do sindicato no
endereco acima citado, com inicio as 14h00 (quatorze horas) em
primeira convocagio, com no minimo 30% de associados em pleno
gozo de seus direitos sociais, ou senido houver nimero legal, em
segunda convocacio, as 14h30 (quatorze horas e trinta minutos) com
qualquer nimero de associados, para tratar da seguinte ordem do
dia:

1) Aprovacio do Relatério de Prestacio de contas do exercicio de
2020;

2) Aprovagio do Balanco Patrimonial do exercicio de 2020;

3) Assuntos Gerais.

Tubario/SC, 18 de junho de 2021.
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Natalino Beluco
Presidente

Sexta a quinta-feira | 18 a 24 de junho de 2021
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Fadiga pandémica e
sindrome de burnout

LANTS

“Ndo aguento mais”, “Estou no meu limite”, “Até
quando?”... Quantas vezes vocé falou ou ouviu
essas frases nos ultimos meses? Estamos todos
exaustos. Temos medo de contrair o novo coro-
navirus, de perder alguém, de ficar sem empre-
go. Sentimos culpa por ndo dar conta das metas
do trabalho, de acompanhar a aula on-line com
o filho, de limpar a casa. A Organizacao Mun-
dial da Saude chama esse sentimento genera-
lizado de fadiga pandémica, que até desmotiva
as pessoas a seguirem os protocolos de controle
da Covid-19 de forma adequada. A fadiga pan-
démica é provocada pela soma de experiéncias,
emocoes e percepcoes. Ela leva muitas pessoas a
deixarem de seguir os protocolos de seguranga
contra a Covid-19, exagerando na flexibilizacao
do isolamento social ou ficando menos cuidado-
sas com o uso de mascaras e a higiene das maos.

Quando cansaco e mal-estar ndo passam nunca
e impedem, ou atrapalham, nossas atividades
profissionais, é preciso ficar atento aos sinais de
um possivel esgotamento. No inicio das medidas
de isolamento social, muitos se animaram com a
ideia de trabalhar de casa e ter mais tempo livre,
que antes era usado para transporte.

Mas a realidade de muita gente tem sido traba-
lhar mais, na ansia de mostrar produtividade e
resultados, somando essa carga a todas as tarefas
domésticas.

Tanta cobranca tem aumentado os casos de
transtornos psiquicos, como a sindrome de bur-
nout, que pode combinar sintomas de depressao,
ansiedade e/ou sindrome do panico. A diferenga
é que a causa esta diretamente relacionada ao
ambiente profissional: € o ponto mdximo do es-
tresse e esgotamento mental nele. E importante
entender e saber reconhecer a sindrome de bur-
nout para evitar de chegar a esse ponto e tam-
bém para ajudar colegas numa situacao de risco.

Fonte: Agéncia Brasil. OMS, Portal Unimed
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